CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N°001-2015/GOB.REG.HVCA/GSRC-CAS

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

CODIGO PUESTO LUGAR DE PRESTACION APELLIDOS Y CONDICION | PUNTAIJE OBSERVACION
NOMBRES
c-01 SECRETARIA OFICINA SUB REGIONAL DE QUISPE ESCOBAR APTO 35 PUNTOS
ADMINISTRACION ALINA

C-02 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA PALOMINO ROCA APTO 44 PUNTOS

ALMACEN CESAR LUIS
c-03 PERSONAL DE AREA DE LOGISTICA ARTEAGA APTO 54 PUNTOS

VIGILANCIA Y HURTADO DANY

MANTENIMIENTO

C-03 PERSONAL DE AREA DE LOGISTICA GOETENDIA APTO 54 PUNTOS

VIGILANCIA'Y ALARCON
MANTENIMIENTO SANTIAGO

C-03 PERSONAL DE AREA DE LOGISTICA QUISPE HUARANCA APTO 56 PUNTOS
VIGILANCIAY EFREN

MANTENIMIENTO

C-04 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA HUAMAN APTO 49 PUNTOS
PATRIMONIO QUINCHO PABLO
ALBERTO
C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA ALARCON NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
PATRIMONIO MACHUCA ISENIA No acredita la experiencia minima.
JULISSA
C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA HUAMAN GUERRA APTO 37 PUNTOS

PATRIMONIO GABINO




C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA GOMEZ ARTEAGA APTO 37 PUNTOS
PATRIMONIO LIZ DIANA
C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA ESCOBAR APTO 41 PUNTOS
PATRIMONIO GONZALO CYNTHIA
ROSALY
C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA HILARIO QUISPE APTO 39 PUNTOS
PATRIMONIO ISABEL
C-05 AUXILIAR DE AREA DE LOGISTICA QUISPE MACHUCA NO APTO 32 PUNTOS | DESCALIFICADO
PATRIMONIO DULMER
C-06 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA MEZA ASCONA NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
ADQUISICIONES GINO ELVIS No acredita la experiencia minima,
no cuenta con Certificacién del OSCE
C-06 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA ARROYO OLANO NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
ADQUISICIONES CANDY JINA Bachiller y/o Titulado en las carreras
profesionales de Administracion,
Contabilidad, Economia o carreras
afines, no presenta Certificacion del
OSCE
C-06 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA BUSTAMANTE NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
ADQUISICIONES QUISPE HUGO No se encuentra en el listado de
MAURO funcionarios o servidores
certificados del OSCE.
C-06 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA CHOQUESILLO NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
ADQUISICIONES SANCHEZ FREDY No cuenta con Certificacién del OSCE
ALDO
Cc-07 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA BUSTAMANTE NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
CANALES Experiencia minima de tres afios en




PROCESOS

ROSEMARY

el area de logistica.

C-07 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA JIMENEZ CAHUA NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
PROCESOS JOSE ALFREDO Capacitacion en Gestion Publica
c-07 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA CAHUANA NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
PROCESOS MENDOZA JOSEPH No cuenta con Certificacion del
ENRIQUE OSCE
c-07 RESPONSABLE DE | AREA DE LOGISTICA BENITO HUAROCC NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
PROCESOS EMILIO Bachiller y/o Titulado en las carreras
profesionales de Administracion,
Contabilidad, Economia o carreras
afines.
C-08 ASISTENTE AREA DE LOGISTICA PAITAN CASTRO NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
ADMINISTRATIVO NATALIA Experiencia minima de 1 afio como
asistente administrativo
C-09 RESPONSABLE DE | AREA DE DESARROLLO CENCIA QUISPE APTO 42 PUNTOS
PDTY AFP HUMANO ANTONIO
C-10 ASISTENTE AREA DE DESARROLLO YAURICASA CASIA APTO 47 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | HUMANO CINTHIA
C-10 ASISTENTE AREA DE DESARROLLO ARTEAGA APTO 44 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | HUMANO CAYETANO HEBRIN
JHON
C-10 ASISTENTE AREA DE DESARROLLO ORE MACHUCA APTO 37 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | HUMANO ROCIO NERY
C-10 ASISTENTE AREA DE DESARROLLO PARI CASTRO APTO 35 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | HUMANO MARTHA




C-10 ASISTENTE AREA DE DESARROLLO VALENZUELA APTO 35 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | HUMANO CUSIPUMA LILIANA
FIORELLA
bl RESPONSABLE DE | AREA DE DESARROLLO TORRES APTO 40 PUNTOS
ARCHIVO HUMANO HUARANCA EMILIO
CENTRAL
Cralal RESPONSABLE DE | AREA DE DESARROLLO MEJIA MELGAR NO APTO 21 PUNTOS | DESCALIFICADO
ARCHIVO HUMANO VICTOR IDELFONSO
CENTRAL
C-11 RESPONSABLE DE | AREA DE DESARROLLO CUSIPUMA NO APTO 21 PUNTOS | DESCALIFICADO
ARCHIVO HUMANO HUARANA 4
CENTRAL PAULINA
C-12 JEFE DE LA OFICINA DE SUPERVISION Y TRUJILLO MEZA APTO 36 PUNTOS
OFICINA SUB LIQUIDACION TITO CIRO
REGIONAL DE
SUPERVISION Y
LIQUIDACION
C-13 JEFE DE LA OFICINA DE ESTUDIOS DE PRE | TAIPE MORALES APTO 42 PUNTOS
OFICINA SUB INVERSION EDDY
REGIONAL DE
ESTUDIOS DE PRE
INVERSION
C-14 SECRETARIA OFICINA DE LA UNIDAD DE DUENAS DE LA APTO 40 PUNTOS
INFRAESTRUCTURA CRUZ KARINA
JANNETH
C-15 RESPONSABLE DE | AREA DE ECONOMIA ROJAS CHILQUILLO APTO 40 PUNTOS

GIRO DE

JUNIOR HALLMANZ




TESORERIA

C-16 RESPONSABLE DE | AREA DE ECONOMIA CHILQUILLO APTO 45 PUNTOS
CAJAY CENTENO HANS
PAGADURIA DE EMERSON
TESORERIA
C-16 RESPONSABLE DE | AREA DE ECONOMIA QUISPE RIVAS APTO 35 PUNTOS
CAJAY DENNIS RICARDO
PAGADURIA DE
TESORERIA
C-17 AUXILIAR DE AREA DE ECONOMIA TUTAYA APTO 52 PUNTOS
CONTABILIDAD CHILQUILLO
CINTHIA LUZ
C-17 AUXILIAR DE AREA DE ECONOMIA GRANDA APTO 51 PUNTOS
CONTABILIDAD CUSIPUMA KLEYDIS
MARIA
Cc-17 AUXILIAR DE AREA DE ECONOMIA PARIONA APTO 49 PUNTOS
CONTABILIDAD MENDOZA VANESA
C-17 AUXILIAR DE AREA DE ECONOMIA HUARACA APTO 42 PUNTOS
CONTABILIDAD MENDOZA GISELA
MONICA
C-17 AUXILIAR DE AREA DE ECONOMIA MOSTACEROS NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
CONTABILIDAD ESTEVES PAUL Solo presento curriculo vitae
AMADOR descriptivo.
C-18 RESPONSABLE DE | OFICINA SUB REGIONAL DE CANALES QUISPE NO APTO 21 PUNTOS | DESCALIFICADO

PLANIFICACION

PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

DIANI




c-18 RESPONSABLE DE | OFICINA SUB REGIONAL DE | CARDENAS APTO 36 PUNTOS
PLANIFICACION | PLANEAMIENTO Y ZAMUDIO ROSALIA
PRESUPUESTO FLAVIA
C-19 RESPONSABLE DE | OFICINA SUB REGIONALDE | CANCHURICRA APTO 44 PUNTOS
INFORMATICA PLANEAMIENTO Y RAMOS VICTOR
PRESUPUESTO ALEJANDRO
C-20 ASISTENTE OFICINA SUB REGIONALDE | MARTINEZ GARCIA APTO . 36 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | PLANEAMIENTO Y EDITH
PRESUPUESTO
G271 ABOGADO OFICINA SUB REGIONAL DE | CHANCAHUARA APTO 36 PUNTOS
ASESORIA JURIDICA PUQUIO MARY LUZ /
C-21 ABOGADO OFICINA SUB REGIONAL DE | DE LA O GOMEZ APTO 37 PUNTOS
ASESORIA JURIDICA ROCIO
c-21 ABOGADO OFICINA SUB REGIONAL DE | GOMEZ VERGARA NO APTO | 26 PUNTOS | DESCALIFICADO
ASESORIA JURIDICA JACQUELIN
c-22 ABOGADO- OFICINA DE CPPAD CHUQUIHUACCHA NO APTO | 34 PUNTOS | DESCALIFICADO
SECRETARIO GARAVITO JONEL
TECNICO
c-22 ABOGADO- OFICINA DE CPPAD VERA BASILIO APTO 35 PUNTOS
SECRETARIO JESSICA
TECNICO
c-22 ABOGADO- OFICINA DE CPPAD CARHUAVILCA NO APTO | 25 PUNTOS | DESCALIFICADO
SECRETARIO RAMOS MEDALIT
TECNICO ERIKA
c-23 ASISTENTE OFICINA SUB REGIONAL DE | PEREZ QUISPE APTO 36 PUNTOS
ADMINISTRATIVO | ASESORIA JURIDICA PERCY

e . can—e.




C-24 RESPONSABLE DE | GERENCIA SUB REGIONAL DE | DIAZ ROJAS CLIVE APTO 36 PUNTOS
IMAGEN CASTROVIRREYNA BORIS
INSTITUCIONAL
C-24 RESPONSABLE DE | GERENCIA SUB REGIONAL DE | RAMOS SULLCA NO APTO No cumple con el perfil del puesto:
IMAGEN CASTROVIRREYNA JHANK KAARLOS No acredita titulo profesional a fin al
INSTITUCIONAL cargo
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | GALVEZ APTO 36 PUNTOS
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA CHILQUILLO
JANETH RUBI
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | PALOMINO APTO 50 PUNTOS
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA DURAND ISENIA
MARIBEL
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | MAGALLANES APTO 32 PUNTOS
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA HUASASQUICHE
BRENDA YANINA
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | BELLIDO NO APTO Presentacién de Titulo Técnico no
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA CUSIPUMA ROSA legalizado
BERTHA
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | CANALES SEDANO APTO 40 PUNTOS
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA FREDYA
HORTENCIA
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | BUSTAMANTE APTO 50 PUNTOS
MESA DE PARTES | CASTROVIRREYNA TAYPE ELVIRA
C-25 AUXILIAR DE GERENCIA SUB REGIONAL DE | HUIZA HUAMANI NO APTO No acredita perfil requerido de

MESA DE PARTES

CASTROVIRREYNA

MELISSA MARIA

modo documentado




NOTA: LOS PARTICIPANTES APTOS DEBERAN APERSONARSE A LAS INSTALACIONES DE LA GERENCIA SUB REGIONAL DE CASTROVIRREYNA (SALON DE
ACTOS) PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, EN EL HORARIO ESTABLECIDO EN LAS BASES. CADA ENTREVISTA TENDRA UNA DURACION MAXIMA DE 15
MINUTOS, DANDOSE INICIO CON EL CODIGO C-1 Y DE ACUERDO AL LISTADO PUBLICADO DE EVALUACION CURRICULAR (C-1,C-2-....C-25), DE NO
ENCONTRARSE PRESENTE ALGUNO DE LOS PARTICIPANTES EN EL MOMENTO DEL LLAMADO, SE LE CONSIDERARA POR “NO SE PRESENTO”, SIENDO
DESCALIFICADO AUTOMATICAMENTE DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL.

LOS PARTICPANTES DEBERAN PRESENTARSE CON SU DNI PARA SU RESPECTIVA IDENTIFICACION.

LA ABSOLUCION DE RECLAMOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR SE EFECTUARA EL DIA 30.04.2015 DE 08:00 A 10:00 A.M.

CASTROVIRREYNA, 28 DE ABRIL DEL 2015.

LA COMISION




